
Prijedlog 
 
 
 
 
 
 
  Na temelju članka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne 
novine, broj 150/2011), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj ____________ 
2013. godine donijela  

 
 
 
 

Z A K L J U Č A K 
 
 
 
 

 1. Prihvaća se Nacrt dodatka II. Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i 
namještenike u javnim službama, u tekstu koji je dostavilo Ministarstvo rada i mirovinskoga 
sustava aktom, klase: 110-03/13-01/38, urbroja: 524-01/13-13-11, od 2. prosinca 2013. 
godine. 
 
 2. Ovlašćuje se prof. dr. sc. Mirando Mrsić, dr. med., ministar rada i 
mirovinskoga sustava, za potpisivanje Dodatka II. Temeljnom kolektivnom ugovoru iz točke 
1. ovoga Zaključka.  
 
 3. Zadužuje se Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava da o ovom Zaključku 
izvijesti Pregovarački odbor sindikata. 
 
 
 
 
Klasa: 
Urbroj:  
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O B R A Z L O Ž E N J E 

 
 
 
 
Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama i Dodatak I 
Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama o 
privremenom ograničenju materijalnih prava u 2012. i 2013. godini sklopljeni su između 
Vlade Republike Hrvatske i sindikata javnih službi dana 12. prosinca 2012. godine („Narodne 
novine“, broj 141/2012), na vrijeme od četiri godine.  
 
S obzirom na gospodarske uvijete i deficit državnog proračuna te na činjenicu da se sredstva 
za materijalna prava službenika i namještenika u javnim službama osiguravaju na 
proračunskim pozicijama, Vlada Republike Hrvatske i sindikati javnih službi dogovorili su  
daljnje ograničenje materijalnih prava službenika i namještenika u javnim službama.  
Temeljem postignutog dogovora Vlade Republike Hrvatske i sindikata javnih službi parafiran 
je Prijedlog Dodatka II Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u 
javnim službama, kojim se za vrijeme važenja Temeljnog kolektivnog ugovora materijalna 
prava službenika i namještenika u javnim službama ugovorena u člancima 60. i 71. neće 
isplaćivati (božićnica i regres), a prava iz članaka 64. stavak 2. i 69. privremeno ograničavaju 
(dnevnica i osnovica za isplatu jubilarnih nagrada). U slučaju pozitivnog rasta bruto domaćeg 
proizvoda u tri uzastopna tromjesečja i deficita proračuna Republike Hrvatske manjeg od 3% 
za vrijeme važenja Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama Dodatak II prestaje važiti, a sva prava iz kolektivnog ugovora nastavljaju se u 
cijelosti primjenjivati.  
 
Zaključkom se ujedno predlaže ovlastiti ministra rada i mirovinskoga sustava prof. dr. sc. 
Miranda Mrsića, dr. med. za potpisivanje Dodataka II Temeljnom kolektivnom  ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.  
 
Nadalje se predlaže zadužiti Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava da o ovom Zaključku 
izvijesti Pregovarački odbor sindikata, kako bi se moglo pristupiti potpisivanju Dodatka II 
Temeljnom kolektivnom ugovoru. 
 
 


